部门整体支出绩效目标表
（2025年度）
	部门（单位）名称
	山丹县妇女联合会

	总 体 目 标
	1.通过预算执行保障妇联的正常办公及人员工资；加强预决算公开，严格把控三公经费，使之逐年下降；
2.强化党的建设，搭建好妇联与妇女群众的桥梁，建立妇联组织应急协同工作机制，提升妇联服务水平；
3.探索内外培训模式，组织各级妇联执委参加学习培训，加快妇联人才队伍培养；
4.实施妇女素质提升工程，培育一批有较强示范带动作用的巾帼示范基地和巾帼带头人。

	预 算 情 况（万元）
	按支出类型分
	预算金额
	按来源类型分
	预算金额

	
	基本支出
	人员经费
	89.2
	当年财政拨款
	108.38

	
	
	公用经费
	17.16
	上年结转资金
	0

	
	
	合计
	106.38
	其他资金
	0

	
	项目支出
	2
	收入预算合计
	108.38

	
	
	
	支出预算合计
	[bookmark: _GoBack]108.38

	绩 效 指 标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	部门管理
	数量指标
	拖欠干部职工工资次数
	 ≤1次

	
	
	时效指标
	预决算公开是否及时
	及时公开

	
	
	质量指标
	三公经费支出数
	较上年压减5%

	
	履职效果
	效益指标
	支持巾帼示范基地提升经营能力项目数
	≥10个

	
	
	
	美丽庭院创评和人居环境改善情况
	明显改善

	
	
	社会效益指标
	为妇女儿童办实事好事提升幸福感
	 明显提升

	
	能力建设
	群众满意度指标
	产业培育个数
	 ≥10个

	
	
	
	服务群众质量
	明显提升

	
	
	
	社会发展质量
	不低于全县水平



